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OGGETTO: Decreto di nomina della Commissione di valutazione PER IL CONFERIMENTO INCARICHI DI 

ESPERTI E TUTOR PROGETTO PN 21/27 “AGENDA NORD”

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 

2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027

TITOLO PROGETTO: SCONFINARE IL FUTURO
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-225

CUP: J54D26001290007
Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad 

oggetto:

Avviso di Selezione prot. 29113 del 06/10/2026 per il reclutamento di n. 4 posti di ESPERTO PER ATTIVITÀ 

DI DOCENZA e n. 4 posti per TUTOR per realizzare n. 3 Corsi di inglese (1,2 e 3) ed un Corso STEM e 

stampante 3D, nell’ambito del progetto indicato in epigrafe 

IL DRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;



 

 

 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, 
n. 183»;  
 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per ii riordino delle disposizioni legislative vigenti"; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante 
il «Codice in materia di protezione dei dati personali»; 
 
VISTO il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni 
Scolastiche. D.M 28 agosto 2018 n.129 (G.U. n.267 del 16/11/2018); 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il comma 7 dell’Art. 53 del D.Lgs 165/01; 
 
VISTA la Delibera ANAC n.1310 del 28 dicembre 2016 recante: prime linee guida recanti indicazioni 
sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel D.lgs 

33/2013 come modificato dal D.lgs 97/16; 
 
VISTO il quaderno n.3 “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione”; 
 

VISTO    l’avviso pubblico prot. n. AOODGABMI/55669 del 10/03/2026; 

 

VISTA la normativa di riferimento e le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate 

dai Fondi Strutturali Europei 2014 – 2020” (prot. n. 1498 del 09/02/2018) e successive integrazioni e 

modificazioni; 

 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;  

 

VISTA la nota M.I.M. del 04/05/2026 Prot. AOOGABMI – 0101976 – ns prot. 14285 dell’08 maggio 2026 -, 
relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10/03/2026, Agenda Nord – anno 
scolastico 2025-2026 e 2026-2027, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027, con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 40.584,00; 

 



 

 

 

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale contenute nella 
lettera di autorizzazione AOOGABMI n. 0101976 del 04/05/2026 trasmessa dal MIM; 

 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n.14317 dell’08/05/2026; 
 

VISTO il decreto di assegnazione ufficio di RUP del progetto PN Agenda Nord prot. n. 14405/VII dell’08/05/2026; 
 
ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di esperti e tutor per il progetto in oggetto; 
 
VISTO il decreto dirigenziale di indizione di avvio procedure prot. n. 29104 del 06/10/2026 con il quale 
si intende procedere all’individuazione di esperti e tutor per lo svolgimento dei moduli relativi al 

progetto in oggetto; 
 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 29113/VII-6 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 06/10/2026; 

VISTO in particolare, l’art. 6 dei succitati Avvisi, dove è stabilito il termine per la presentazione delle 

domande; 

CONSIDERATO  che alla data del 13/10/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute le seguenti candidature: 

-!per la figura di Esperto per il Corso STEM e stampante 3D: n. 1 candidatura da parte del personale interno 

all’Istituzione ed n. 1 candidatura da parte di esperto esterno; 

-!per la figura di Tutor per il Corso STEM e stampante 3D: n. 1 candidatura da parte di personale interno e n. 

2 candidature da parte di esperti esterni; 

-!per la figura di tutor il Corso di inglese classi prime: n. 1 candidatura da parte del personale interno 

all’Istituzione ed n. 2 candidature da parte di esperto esterno; 

-!per la figura di tutor il Corso di inglese classi seconde: n. 1 candidatura da parte del personale interno 

all’Istituzione ed n. 3 candidature da parte di esperto esterno; 

-!per la figura di tutor il Corso di inglese classi terze: n. 1 candidatura da parte del personale interno 

all’Istituzione ed n. 2 candidatura da parte di esperto esterno; 

-!Nessuno si è candidato per la figura di docente esperto nei tre Corsi di inglese di cui all’avviso di selezione; 

CONSIDERATO  che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

valutazione di cui all’art. 4 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività 

come sopra delineate;  

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 

occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione: 

CERASUOLO MARGHERITA (Presidente), BERTOLINO GRAZIA (Componente) e BILANCINI FIAMMETTA 

(Componente), anche in qualità di segretario verbalizzante, le quali posseggono i necessari requisiti; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 



 

 

 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

Art. 1  

(Costituzione della Commissione) 

1.! È nominata, ai sensi dell’art. 7 dei succitati Avvisi di selezione, la Commissione ai fini della valutazione 
delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione è costituita come segue: 

 

 

 

 

 

2.! Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, la 
prof.ssa BILANCINI Fiammetta 

3.! I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  

4.! Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di 

interessi dei singoli commissari.  

Articolo 2 

 (Modalità di funzionamento) 

1.! La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente 

pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.  

2.! All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto 
redigerà apposito verbale con relativa graduatoria. 

3.!Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, Bandi di Gara e Contratti/PON “Sccuola e competenze” 

2021 – 2027/AVVISO 55669 del 10/03/2026 – PON AGENDA NORD A.S. 2025-2026 E 2026-2027/AVVISO 
INTERNO PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI DA INCARICARE NEL RUOLO DI ESPERTO E TUTOR 
CORSI INGLESE E STEM, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof. Dario Portale 
                                                     (firma digitale) 

 
 
 

Presidente CERASUOLO MARGHERITA 

Componente BILANCINI FIAMMETTA 

Componente BERTOLINO GRAZIA 


